
SINDs mind map
FASTHOLDELSE

At de frivilligekanidentificere sigmed sagen

Klar fordeling af
opgaver

 

Høre og lytte til de
frivillige

 
Det skal væregratis at værefrivillig

Refleksionsrumtil ros ogudvikling 

Julefrokost
 

Forventningsafstemning
 

Tilbud om
supervision

 

Kurser for at få
faglige

kompetencer 
 

Synligt at man gøren forskel 

Holde de frivilligeopdateret på aktiviteter,fremskridt mf, 

 

Skabe netværkblandt de frivillige  

Mad &
kaffe

skaberdeltagelse

Husk at takkede frivillige 
 

Anerkendelse
 

FUS: frivillig
Udviklings
Samtale 

 

Godt samarbejde
ml. bestyrelsen og

de frivillige
 

Uddannelse/kurser isindslidelser 

Frivilligfest

Medindflydelse
 

Hjælp til
selvhjælp

 Omsorg for
de frivillige

 

Positivtfællesskab  

God
introduktion
(onboarding)

Udtalelser
til CV

Kontaktperson /
mentor 

 
 


