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§ 1. Navn, hjemsted og organisationstilknytning.

Stk. 1 SIND - Landsforeningen for psykisk sundhed. Landsforeningen er
en interesseorganisation, der er stiftet den 21. november 1960 under navnet
Landsforeningen Sindslidendes Vel.

Landsforeningens hjemsted er landssekretariatets postadresse.

Stk. 2 SIND er medlem af Danske Handicaporganisationer (DH) -
handicappolitisk paraply for de Danske Handicaporganisationer. SIND
deltager ogsa i samarbejder lokalt, regionalt og pa landsplan med
organisationer inden for psykiatriomradet.

§ 2. SINDs formal, vision og mission

Stk. 1 Foreningens formal er at skabe forstaelse og tolerance for
mennesker med sindslidelse og deres pargrende. SIND arbejder for trivsel,
forebyggelse og rehabilitering.

Stk. 2 SINDs vision er et samfund, hvor alle respekterer, at de
fundamentale menneskerettigheder og de internationale rettigheder for
handicappede galder for mennesker med sindslidelse. | dette samfund
vaegtes menneskets personlige veaerdighed og veerdi hgjere end
teknologiske og gkonomiske hensyn, og feellesskabet anerkendes som en
forudsaetning for menneskets fortsatte udvikling.

Stk. 3 SIND vil arbejde for at sikre, at mennesker med sindslidelse og
deres pargrende skal kunne udleve deres dramme og realisere et godt liv i
samfundet. Sindslidelse er en feelles udfordring for samfundet, mennesker
med sindslidelse, pargrende og professionelle. SIND vil arbejde for at
samle alle i et feelles arbejde for at realisere visionen.

§ 3. Medlemmet

Stk. 1 Demokratiet i SIND og dermed medlemmets indflydelse — skall
veere sa direkte som muligt overalt i organisationen. Medlemsrettighederne
udgar en central del af det feellesskab SIND udgar.

Medlemsrettighederne er geeldende fra indmeldelsestidspunktet.
Medlemmerne hafter kun med deres kontingent.

Stk. 2 Medlemmernes mulighed for at gve indflydelse, deltagelse og
interessevaretagelse sker gennem SINDs regionskredse, lokalafdelinger og
aktiviteter.

Alle tillidshverv i foreningen er som udgangspunkt ulgnnede.

Stk. 3 Som medlemmer optages enkeltpersoner.



Der kan tegnes stgttemedlemskaber. Stgttemedlemmer kan bade veere
personer og institutioner, foreninger, virksomheder. Stgttemedlemmer
opnar ikke medlemsrettigheder.

Indmeldelse, udmeldelse og indbetaling af kontingent sker til SINDs
sekretariat, der registrerer medlemmerne i regionskredse og
lokalafdelinger ud fra medlemmernes folkeregisteradresse.
Hovedbestyrelsen kan efter ansggning tillade, at et medlem tilknyttes en
anden regionskreds og lokalafdeling end den til folkeregisteradressen
hgrende.

Stk. 4 Medlemskontingenterne fastsattes af hovedbestyrelsen.
Kontingent skal vere betalt senest 1. februar. Er kontingentet ikke betalt
med udgangen af april maned samme ar, slettes medlemmet.
Hovedbestyrelsen fastsatter kontingentandele til regionskredsene og
lokalafdelingerne.

Fordelingen foretages af sekretariatet pa baggrund af medlemstallet ved
seneste arsskifte.

§ 4. Landsmgde

Stk. 1 Landsmgdet er SINDs gverste myndighed. Landsmgdet godkender
selv sin endelige dagsorden og fastsetter selv sin forretningsorden.
Hovedbestyrelsen er ansvarlig for indkaldelse, tilretteleeggelse,
gennemfarelse af og opfalgning pa landsmader.

Stk. 2 Ordinzrt landsmgade afholdes hvert 3. ar i september méaned og
indkaldes af hovedbestyrelsen med mindst 6 maneders varsel.

Forslag til behandling pa landsmadet skal vere indsendt senest 3 maneder
far dets afholdelse.

Forslagsberettigede er alle personlige medlemmer. Forslagene fra
personlige medlemmer indsendes til regionskredsene eller lokalafdelinger
sa tidligt, at forslagene kan behandles og videresendes af regionskredse og
lokalafdelingers kompetente forsamlinger inden den fastsatte tidsfrist.
Forslagsberettigede er ogsa SINDs regionskredse, lokalafdelinger og
landsdeekkende aktiviteter inden den fastsatte tidsfrist,

Hovedbestyrelsen kan desuden stille forslag til og med udsendelse af
landsmgdematerialet.

Materiale, der skal behandles pa landsmadet, tilsendes de delegerede
senest 30 dage for landsmadets afholdelse.



Stk. 3 Ekstraordinaert landsmgde indkaldes med angivelse af dagsorden
med mindst 14 dages varsel, safremt det besluttes af hovedbestyrelsen eller
begeres af regionskredse repraesenterende mindst en tredjedel af
medlemmerne i SIND.

Stk. 4 Alle medlemmer kan overveere landsmgdernes forhandlinger, i det
omfang der er plads. Personlige medlemmer har taleret.

Materiale, der skal behandles pa landsmadet gares elektronisk tilgengeligt
for alle medlemmer.

Landsmgaderne er abne for offentligheden, medmindre landsmadet
beslutter andet.

§ 5. Landsmgdesammensatningen

Stk. 1 Landsmadet bestar af 80 delegerede fra regionskredsene, 2
delegerede fra hver af de landsdaekkende aktiviteter, hovedbestyrelsen og
den kritiske revisor. Alle med stemmeret.

Stk. 2 De delegerede fra regionskredsene fordeles efter medlemstal blandt
regionskredsene pr. 1. januar i aret for landsmadets afholdelse.

§ 6. SINDs daglige ledelse

Stk. 1 SINDs daglige ledelse har ansvaret for den daglige drift og den
politiske ledelse af foreningen, under ansvar over for hovedbestyrelsen.
Stk. 2 SINDs daglige ledelse, som udggares af formand, 1. naestformand og
2. neestformand, velges pa et landsmgde.

Stk. 3 Alle personlige medlemmer kan opstille til de i stk. 2 naevnte poster.
Forslag til valg af formand, 1. neestformand og 2. nastformand skal veere
hovedbestyrelsen i haende senest 21 dage far landsmgdets afholdelse.

For at opna valg skal man opna mere end halvdelen af de afgivne, gyldige
stemmer, medmindre kun 1 kandidat er bragt i forslag.

Stk. 4 Afgar formanden i utide indtreeder 1. naestformand i dennes sted
frem til farstkommende landsmeade.

Afgar 1. naestformand og 2. naestformand i utide kan hovedbestyrelsen
med tre fjerdedele af stemmerne konstituere en efterfalger frem til
farstkommende landsmgade.

Stk. 5 Hovedbestyrelsen kan til medlemmer af SINDs daglige ledelse yde
en godtgarelse til deekning af eventuelt indteegtstab m.m..

Stk. 6 SINDs daglige ledelse fastleegger selv sin forretningsorden.



§ 7. Hovedbestyrelsen

Stk. 1 Hovedbestyrelsen er foreningens gverste myndighed imellem
landsmgderne.

Stk. 2 Hovedbestyrelsen bestar af SINDs daglige ledelse samt:

1 medlem fra hver regionskreds

5 medlemmer valgt pa landsmadet

2 medlemmer repraesenterende de landsdaekkende SIND-aktiviteter valgt
pa landsmadet

Alle ovenstaende med stemmeret.

Der valges suppleanter for bade de regions- og landsmgdevalgte
hovedbestyrelsesmedlemmer.

Ansatte i SIND kan som udgangspunkt ikke veere medlem af
hovedbestyrelsen. Dog kan personer, der arbejder lgnnet op til ti timer om
ugen i SIND, godt veere medlem af hovedbestyrelsen.

Stk. 3 SINDs daglige ledelse har ansvaret for tilretteleeggelsen af
hovedbestyrelsens arbejde dvs. udarbejde dagsorden, komme med oplaeg
til strategier, planer, beslutninger mv.

Stk. 4 Hovedbestyrelsen fastleegger selv sine mgder og sin
forretningsorden efter indstilling fra SINDs daglige ledelse.

§ 8. Regional- og lokalorganisering

Stk. 1 Regionskredsene varetager og udgver SINDs interesser i kredsens
omrade indenfor rammerne af SINDs vedtagter, under ansvar over for
hovedbestyrelsen.

Regionskredsene har ligeledes til opgave at stgtte, samle og formidle
lokalafdelingernes arbejde samt de regionale og lokale aktiviteter.

Stk. 2 Regionskredsenes gverste myndighed er generalforsamlingen.
Kredsen ledes af en kredsbestyrelse. Kredsbestyrelsen kan nedsatte
udvalg, som over for kredsbestyrelsen er ansvarlige for specifikke
aktiviteter.

Stk. 3 Inden for en regionskreds geografiske omrade etableres
lokalafdelinger deekkende én eller flere hele kommuner.
Lokalafdelingernes bestyrelse skal besta af mindst 3 medlemmer, og
varetager efter aftale regionskredsens opgaver lokalt. Oplgses en
lokalafdelingen overgar aktiver og aktiviteter til regionskredsen.

Ved uenighed mellem kreds og lokalafdelinger om opgavefordeling
foreleegges sagen til afgarelse i hovedbestyrelsen.



Stk. 4 Regionskredsene og lokalafdelingerne fastsatter selv deres
vedtaegter med udgangspunkt i de principper landsmgdet har lagt for den
regionale og lokale organisering af SINDs arbejde.

Regionsvedtaegterne sendes til hovedbestyrelsen til godkendelse.
Lokalafdelingsvedtagterne sendes til regionskredsen til godkendelse.
Ved uenighed mellem kreds og lokalafdelinger om
lokalafdelingsvedtaegterne foreleegges sagen til afgarelse i
hovedbestyrelsen.

§ 9. Administration, gkonomi og lgn

Stk. 1 SINDs hovedbestyrelse har ansvaret for SINDs overordnede
administrative og teknologiske platform.

Stk. 2 SINDs daglige ledelse er gverste ansaettende myndighed for
landsforeningens lgnnede personale.

Det administrative personale refererer til landsformanden.

SINDs daglige ledelse er ansvarlig for Ignaftaler for landsforeningens
ansatte inden for de af hovedbestyrelsen fastsatte rammer.

Stk. 3 Regnskabet for det foregaende ar skal foreleegges for
hovedbestyrelsen inden udgangen af april kvartal til godkendelse i
revideret form.

Arsregnskaberne forelaegges efterfalgende for landsmadet til debat.
Stk. 4 Formanden er den gverste politisk ansvarlige for regnskabet.
Stk. 5 SINDs regionskredse, lokalafdelinger og aktiviteter er selvstendige
gkonomiske enheder, hvis gkonomiske dispositioner ikke kan forpligte
landsforeningen.

Stk. 6 Tegningsret tilkommer formand og en nastformand.

Ved dispositioner udover 50.000 kroner kraeves underskrift af de to i
forening.

Bevillinger over 100.000 kroner kraever hovedbestyrelsens godkendelse.
Hovedbestyrelsen kan tilleegge medarbejdere en dispositionsret.

Kab, salg og pantsatning af fast ejendom samt optagelse af lan kraever
hovedbestyrelsens godkendelse.

Stk. 7 Hovedbestyrelsen valger en statsautoriseret revisor, som foretager
kasseeftersyn og reviderer foreningens arsregnskaber efter geeldende
lovgivning og god revisionspraksis.



Stk. 8 Landsmgadet vaelger en kritisk revisor og en suppleant for denne.
Alle personlige medlemmer kan opstille til disse poster, bortset fra
medlemmer af hovedbestyrelsen og ansatte.

Den kritiske revisor kontrollerer, at foreningens midler anvendes i
overensstemmelse med retningslinjer og beslutninger, truffet i foreningens
kompetente organer.

8 10. Foreningsspgrgsmal i gvrigt

Stk. 1 SIND driver, alene eller i samarbejde med andre, en raekke
aktiviteter pa lands-, regionalt eller lokalt plan. Disse aktiviteter skal falge
de landsmgdevedtagne principper for lands-, regional- og lokalaktiviteter.
Stk. 2 En anden organisation kan optages direkte i SIND ved en
hovedbestyrelsesbeslutning. Neermere regler herfor fastsettes af
hovedbestyrelsen i den konkrete situation.

Sammenlagning med anden forening kraever vedtagelse pa et landsmade
med et flertal af de afgivne stemmer.

Stk. 3 En ophavelse af foreningen kraever tre fjerdele af de afgivne
stemmer pa et landsmgde. Foreningens midler overgar da — efter
landsmadets beslutning — til organisationer med beslaegtede formal.

§ 11. Vedtaegtsendringer

Stk. 1 /Endringer i SINDs vedtaegter kan kun foretages af et landsmade.
Vedtaegtsendringer kraever to tredjedele af de afgivne stemmer.

Stk. 2 A£ndringer i SINDs organisatoriske principper kan kun foretages af
et landsmgade.

SINDs organisatoriske principper kan &ndres med almindeligt flertal.

§ 12. Ikrafttreeden

Stk. 1 Vedtaegterne traeder i kraft umiddelbart efter et landsmegdes
afslutning.

Stk. 2 Landsmgdet kan dog i forbindelse med vedtagelsen af
vedtaegtsendringer fastsaette regler og frister for overgangen mellem gamle
0g nye vedtaegter.



Principper for SINDs regionale og lokale struktur

Principperne i denne erklaring vedtaget pa SINDs landsmgde den 30.
september 2012 og angiver retningen for SINDs regionale og lokale
organisering.

Principerklzeringen er det feelles grundlag, SIND vil basere den regionale
og lokale organisatoriske udvikling pa. SIND vil med disse principper
skabe rum og rammer for en lokal organisering der kan tilpasses de
mangeartede lokale virkeligheder og samtidig sikre, at de er i trad med
SINDs vedtagter og de verdier SIND hviler pa.

REGIONSKREDSENE:

Der kan kun vere én Regionskreds i hver region.
Regionsvedtaegterne skal mindst indeholde falgende:
NAVN OG HIEMSTED

FORMAL OG OPGAVER
GENERALFORSAMLING
REGIONSKREDSBESTYRELSEN
BEHANDLING AF LANDSM@DEFORSLAG
RAMMER FOR OPGAVEFORDELING MELLEM
REGIONSKREDSEN OG LOKALAFDELINGER
REGNSKAB OG REVISION

TEGNINGSRET

ANDRING AF VEDTAGTER
IKRAFTRADELSE

Regionskredsenes vedtaegter ma ikke stride mod SINDs vedtagter og
SINDs principper for regional og lokalestruktur. De skal for at veere
gyldige veere godkendt af hovedbestyrelsen i SIND.

Regionskredsens generalforsamling eller bestyrelse kan ikke traeffe
beslutninger eller foretage dispositioner, der er i strid med SINDs
vedteegter eller med beslutninger, der er truffet af SINDs landsmgade eller
hovedbestyrelse.

Minimum hvert andet ar — efter den enkelte regionskreds eget valg — inden
udgangen af marts maned - afholdes regionskredsens ordinzre
generalforsamling. Generalforsamlingen er regionskredsens gverste
myndighed.



Generalforsamlingen skal indvarsles af bestyrelsen med mindst 14 dages
varsel ved meddelelse i landsforeningens blad og pa SINDs hjemmeside.
SINDs landsformand og sekretariat skal ligeledes varsles.

Ekstraordiner generalforsamling kan pa samme made indvarsles, nar
bestyrelsen finder det ngdvendigt, eller nar lokalafdelinger
repraesenterende mindst 20 % af regionskredsens stemmeberettigede
medlemmer fremsaetter motiveret begeering derom.

Alle personlige medlemmer registreret af SINDs sekretariat er valgbare til
tillidshverv pa regionskredsens generalforsamlinger. Stemmeret kan kun
udgves ved personligt fremmgde.

Alle afgarelser treeffes ved almindelig stemmeflertal. Til @ndring af
regionskredsens vedteegter kraeves dog, at mindst 2/3 stemmer derfor.

Pa ordinzre generalforsamlinger skal bestyrelsen afleegge beretning om
regionskredsens virksomhed i det forlgbne ar.

Regionskredsen ledes af en bestyrelse pa mindst fem medlemmer.
Bestyrelsen fastsatter selv sin forretningsorden.

Regionskredsene kan veaelge at etablere geografisk afgraensede
underafdelinger, der varetager (nogle af) regionskredsens opgaver i en del
af regionen. Bestemmelserne herom fastsattes i regionskredsens
vedtagter.

Regionskredsen udpeger reprasentanter og suppleanter til landsmgde og
hovedbestyrelse. Bestemmelserne herom fastsaettes i regionskredsens
vedtaegter.

Regionskredsenes regnskabsar gar fra den 1. januar til 31. december.
Regionskredsens regnskab fremlaegges i revideret stand af kassereren til
godkendelse pa den ordinzre generalforsamling.

Regionskredsene er forpligtiget til at fare og afleegge regnskab i
overensstemmelse med retningslinjer fastlagt af SINDs daglige ledelse.
Regionskredsen indsender hvert ar senest den 15. april det reviderede og
godkendte regnskab til SINDs sekretariat sammen med en oversigt over
bestyrelsesmedlemmer og andre tillidshverv samt aktuelle vedtaegter for
regionskredsen. Hovedbestyrelsen kan lade sig repreesentere med taleret
ved regionskredsens mgder og arrangementer.

LOKALAFDELINGER:
Lokalafdelingerne daekker en eller flere hele kommuner i en region, og
ledes af en bestyrelse pa mindst 3 medlemmer.



Regionskredsene skal arbejde for og medvirke til, at der oprettes
lokalafdelinger i alle kommuner i regionen. Regionskredsbestyrelsen kan
treeffe beslutning om, at en lokalafdeling kan daekke flere kommuner.
Regionskredsen og en lokalafdeling, der daekker flere kommuner, skal
arbejde hen imod at oprette en selvsteendig lokalafdeling i hver kommune.
Lokalafdelingerne fastseetter selv sine vedtaegter.

Vedtegterne ma ikke stride mod SINDs vedtaegter og SINDs principper
for regionale og lokale struktur. De skal for at veere gyldige veere godkendt
af regionskredsen.

Lokalafdelingernes forsamlinger og ledelser kan ikke treeffe beslutninger
eller foretage dispositioner, der er i strid med SINDs vedtaegter eller med
beslutninger, der er truffet af SINDs landsmgde og hovedbestyrelsen.
Lokalafdelingerne er forpligtiget til at fare et regnskab i overensstemmelse
med retningslinjer fastlagt af SINDs daglige ledelse.

Lokalafdelingerne indsender hvert ar senest den 15. april det reviderede og
godkendte regnskab til SINDs sekretariat sammen med en oversigt over
bestyrelsesmedlemmer og andre tillidshverv samt aktuelle vedteegter for
lokalafdelingen.

Hovedbestyrelsen og regionskredsbestyrelsen kan lade sig repraesentere
med taleret ved lokalafdelingernes mgder og arrangementer.

Principper for SINDs lands-, regionale og lokale aktiviteter
Principperne i denne erklaring vedtaget pa SINDs landsmgde den 30.
september 2012

SIND driver, alene eller i samarbejde med andre, en raekke aktiviteter pa
lands-, regionalt eller lokalt plan, disse aktiviteter skal drives efter
principperne i denne erklaering. Principperne er det faelles grundlag, SIND
vil basere etableringen, driften og udvikling af SIND aktiviteter pa. Ved
SIND aktiviteter forstas aktiviteter der er styret af eller helt/overvejende er
finansieret af SIND. SIND vil med disse principper skabe rum og rammer
for aktiviteter der kan tilpasses de mangeartede lands, regionale og lokale
virkeligheder og samtidig sikre, at de er i trad med SINDs vedtagter og de
veerdier SIND hviler pa.

Alle Aktiviteter der baerer — eller gar brug af — SINDs navn eller logo skal
veere i overensstemmelse med SINDs formal, vision og mission beskrevet i
vedteagterne.
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Alle aktiviteter SIND deltager i bar etableres og drives efter principperne i
denne erklering.

Alle aktiviteter der baerer — eller gar brug af — SINDs navn eller logo skal
veaere styret af, eller have repraesentanter i ledelsen fra SINDs valgte
organer.

Alle SIND aktiviteter er forpligtiget til at fare et regnskab i
overensstemmelse med retningslinjer fastlagt af SINDs daglige ledelse.
Strider denne regel mod bevilligende myndigheders, donorers eller
sponsorers krav, kan SINDs daglige ledelse dispensere herfor. Reviderede
0g godkendte regnskaber sendes til SINDs sekretariat til orientering.

Alle aktiviteter der baerer — eller gar brug af — SINDs navn eller logo skall
hvert ar inden den 15. april indsende reviderede og godkendte regnskaber
til SINDs sekretariat til orientering.

SIND afholder medlemskonferencer. Medlemskonferencerne kan have
organisatorisk, politisk eller fagligt indhold. Afholdelse af
medlemskonferencer besluttes af hovedbestyrelsen — herunder antal
deltagere og indhold. Medlemskonferencer afholdes efter behov — og i det
omfang gkonomien tillader det.

Det skal tilstraebes, at der savel indadtil som udadtil orienteres om
tilhgrsholdet til SIND og reklameres for medlemskab af SIND.
Hovedbestyrelsen kan undtagelsesvis, og hvor sarlige omstendigheder
taler for det, dispensere for de overstaende regler.
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