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Vedtægter for 

SIND-København 

lokalafdeling 

2024 

Seneste justeringer vedtaget af 

SIND-Københavns generalforsamling den 19. marts 2024 
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§ 1 NAVN OG HJEMSTED 

Stk. 1. Lokalafdelingens navn er SIND-København Lokalafdeling. 

Stk. 2. Lokalafdelingen dækker Københavns Kommune, samt kommunerne Tårnby og Dragør så 

længe der ikke er selvstændige SIND-lokalafdelinger i disse kommuner. 

Stk. 3. Lokalforeningens hjemsted er Psykologisk Rådgivning, SIND i Kbh., Slotsgade 2, 2. sal, 

2200 Kbh. N. 

 

§ 2 FORMÅL 

Stk. 1 Formålet for SIND - Landsforeningen for psykisk sundhed - er at skabe forståelse og 

tolerance for mennesker med sindslidelse og deres pårørende. SIND arbejder for trivsel, 

forebyggelse og rehabilitering. 

Stk. 2 SINDs vision er et samfund, hvor alle respekterer, at de fundamentale menneskerettigheder 

og de internationale rettigheder for handicappede gælder for mennesker med sindslidelse. I dette 

samfund vægtes menneskets personlige værdighed og værdi højere end teknologiske og økonomi- 

ske hensyn, og fællesskabet anerkendes som en forudsætning for menneskets fortsatte udvikling. 

Stk. 3 SIND vil arbejde for at sikre, at mennesker med sindslidelse og deres pårørende skal kunne 

udleve deres drømme og realisere et godt liv i samfundet. Sindslidelse er en fælles udfordring for 

samfundet, mennesker med sindslidelse, pårørende og professionelle. SIND vil arbejde for at samle 

alle i et fælles arbejde for at realisere visionen. 

 

§ 3 ORGANISATION OG OPGAVER 

Stk. 1 Den øverste myndighed for SIND-København Lokalafdeling er generalforsamlingen. SIND, 

Kbh. Lokalafdeling ledes af en bestyrelse. Bestyrelsen kan nedsætte et forretningsudvalg. 

Bestyrelsen kan etablere arbejdsgrupper, hvis medlemmer ikke nødvendigvis er medlem af 

bestyrelsen. 

Stk. 2 SIND-Kbhvn. er en lokalafdeling af SIND-Landsforeningen for psykisk sundhed, varetager 

sine opgaver inden for rammerne af vedtægter for Landsforeningen og har samme formål, vision og 

mission som denne. 

Stk. 3 SIND-Kbhvn. varetager frivilligt, socialt arbejde og oplysende, debatskabende og sociale 
aktiviteter for mennesker med sindslidelser, pårørende og andre, der har interesse for området. 

SIND-Kbhvn. varetager interesser i forhold til Københavns kommune med henblik på at skabe 

bedre vilkår for mennesker med sindslidelser og pårørende. 

Stk. 4 SINDKbhvn.samarbejder med SIND-Hovedstadens Regionskreds om interessevaretagelse i 

forhold til Region Hovedstaden, herunder som en del af Psykiatriforeningernes Fællesråd i Region 

Hovedstaden. SIND-Kbhvn.samarbejder efter behov med SINDs øvrige lokalafdelinger i Region 

Hovedstaden og kan samarbejde med relevante organer og beslutte at indgå i forpligtende relationer, 

der fremmer lokalafdelingens formål og opgaver. 

Stk. 5 SIND-Kbhvn. udpeger medlemmer til de lokale afdelinger af Danske 

Handicaporganisationer i Københavns Kommune. 

Stk. 6 SIND Hovedstadens Regionskreds har kompetence til at træffe afgørelse i tilfælde af tvivl 

eller uenighed mellem lokalafdelinger inden for regionskredsens område. Tvivlsspørgsmål mellem 

regionskredsen og én eller flere lokalafdelinger afgøres af Landsforeningen. 
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§ 4 MEDLEMSKAB OG KONTINGENT 

Stk. 1 Medlemskab af lokalafdelingen har alle medlemmer af SIND bosiddende i Københavns 

Kommune, Tårnby og Dragør kommune, samt de, der af Hovedbestyrelsen for SIND- 

Landsforeningen for psykisk sundhed, har fået deres medlemskab overført til lokalafdelingen jfr. 

Landsforeningens vedtægterne § 3, stk. 3. 

Stk. 2 Medlemskontingent indbetales til SIND-Landsforeningen for psykisk sundhed, der udbetaler 

en andel af kontingentet til lokalafdelingen på baggrund af medlemstallet ved seneste årsskifte. 

 

§ 5 ORDINÆR GENERALFORSAMLING 

Stk. 1 Ordinær generalforsamling afholder hvert år i februar eller marts måned. 

Stk. 2 Indkaldelse sker med mindst 14 dages varsel ved mail eller brev til medlemmerne og/eller i 

medlemsbladet, samt på sind.dk. 

Stk. 3. Begrundede forslag, der ønskes behandlet, skal være lokalafdelingsforpersonen i hænde 

senest otte dage før generalforsamlingen. 

Stk. 4. Skriftligt materiale til brug for generalforsamlingen skal være tilgængeligt for medlemmerne 

på internettet (f.eks. SIND-Københavns hjemmeside) mindst 4 dage før generalforsamlingen. 

Stk. 5 Generalforsamlingens dagsorden skal mindst indeholde følgende punkter: 

a. Valg af dirigent, referent og stemmetællere. 

b. Bestyrelsens beretning fremlægges til debat og godkendelse. 

c. Det reviderede regnskab samt budget fremlægges til debat og godkendelse. 

d. Behandling af indkomne forslag – herunder forslag til vedtægtsændringer. 

e. Valg af bestyrelsesmedlemmer og eventuelt suppleanter. 

f. Valg af revisor(er) og mindst 1 revisorsuppleant. 

g. Valg til øvrige tillidsposter. 

h. Behandling af eventuelle forslag til Landsforeningens landsmøde, der afholdes hvert 3. år. 

i. Eventuelt. 

Stk. 6 Bestyrelsen består af mindst 3 medlemmer. Generalforsamlingen fastsætter antallet af 

bestyrelsesmedlemmer og suppleanter. Bestyrelsesmedlemmerne vælges for to år, og hvert år er 

halvdelen på valg. I valgperioden kan en tillidspost, jfr. stk. 4 e - g, alene fratages et medlem, 

såfremt dette besluttes ved en ekstraordinær generalforsamling. 

Stk. 7 Generalforsamlingen fastsætter omfanget af valg til øvrige tillidsposter jfr. Stk. 4 g. 

Stk. 8 Generalforsamlingen er offentlig. Taleret har alle medlemmer af SIND-Landsforeningen for 

psykisk sundhed. 

Stk. 9 Stemmeret har medlemmer af SIND-Landsforeningen for psykisk sundhed, der hører til 

inden for lokalafdelingens område, jfr. § 4, stk. 1. 

Stk. 10 En person, som er lønnet ansat i SIND-København, i underafdelinger eller i projekter under 

SIND-København, er ikke valgbar til bestyrelsen for SIND-København. Såfremt et 
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bestyrelsesmedlem opnår lønnet ansættelse i SIND-København, må medlemmet udtræde af 

bestyrelsen. 

Stk. 11 Kun personligt tilstedeværende medlemmer har stemmeret. Valgbarhed kræver ikke at 

kandidaten er personligt til stede, men at kandidaten forinden skriftlig har tilkendegivet sit 

kandidatur. 

Stk. 12 Generalforsamlingen er beslutningsdygtig uanset antal fremmødte medlemmer. Alle 

afgørelser, herunder valg og forslag, træffes ved almindeligt stemmeflertal, jf.dog §§ 10 stk. 2, 11 

stk. 1 og 12 stk. 2. 

Stk. 13 Skriftlig afstemning skal foretages, såfremt dirigenten eller mindst 3 medlemmer kræver 

det. 

Stk. 14 Der skal føres referat over de på generalforsamlingen trufne beslutninger. Referatet skal 

godkendes og underskrives af referenten og dirigenten. 

Stk. 15 Efter generalforsamlingen og inden den 1. april fremsendes referat og regnskab til 

regionskredsen og landsforeningen. 

 

§ 6 EKSTRAORDINÆR GENERALFORSAMLING 

Stk. 1 Ekstraordinær generalforsamling afholdes, når lokalafdelingens bestyrelse finder det 

påkrævet, eller når det skriftligt forlanges og begrundes af mindst 1/10 af medlemmerne. 

Stk. 2 Indkaldelse med dagsorden til ekstraordinær generalforsamling sker med mindst 8 dages 

varsel ved mail eller brev til medlemmerne og/eller ved annoncering i medlemsblad, samt på 

sind.dk. 

Stk. 3 Afholdes ekstraordinær generalforsamling på begæring af det fornødne antal medlemmer 

skal indkaldelse udsendes inden 6 hverdage efter modtagelse af begæringen, og generalforsamlin- 

gen skal afholdes senest 3 uger efter modtagelsen af begæringen. 

 

§ 7 BESTYRELSEN 

Stk. 1 Bestyrelsen konstituerer sig med forperson, næstforperson og kasserer og besætter i øvrigt 

tillidsposter efter de lokale forhold. 

Stk. 2 De valgte for- og næstforpersoner kan vælge at kalde sig henholdsvis forperson, formand eller 

forkvinde og næsforperson, næstformand og næstforkvinde. 

Stk. 3 Bestyrelsesmøder afholdes, når forpersonen finder det påkrævet, eller såfremt 2 bestyrelses- 

medlemmer fremsætter begæring herom. Forpersonen indkalder til bestyrelsesmøderne og leder 

disse. Der udarbejdes en forretningsorden, som opdateres efter behov. 

Stk. 4 Bestyrelsesmøderne gennemføres på baggrund af en dagsorden. Afgørelser træffes ved 

almindeligt stemmeflertal. I tilfælde af stemmelighed bortfalder forslaget. Der udfærdiges et 

beslutningsreferat, der skal godkendes af deltagerne og være tilgængeligt for lokalforeningens 

medlemmer. 

 

Stk. 5 SIND - Landsforeningen for psykisk sundhed holder landsmøde hvert 3. år. Forslag fra 

lokalafdelingens medlemmer til behandling på landsmødet skal være modtaget af forpersonen for 

SIND-Kbhvn, senest 15. maj i det år, hvor der afholdes landmøde, idet bestyrelsen skal behandle og 

videresende disse forslag til SIND-Hovedstadens Regionskredsbestyrelse senest 1. juni det 

pågældende år. 

Stk. 6 Bestyrelsen godkender det reviderede regnskab hvert år. Bestyrelsen fører økonomisk tilsyn 
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med lokalafdelingens projekter. Der udarbejdes en samarbejdsaftale vedr. Psykologisk Rådgivning, 

SIND i Kbhvn. vedr. fordeling af ansvar og kompetencer. 

Stk. 7 Bestyrelsen skal i sit arbejde følge de almindelige foreningsretslige habilitetsregler. 

 

§ 8 REGNSKAB OG REVISION 

Lokalafdelingens regnskabsår er kalenderåret. 

 

§ 9 TEGNINGSRET 

Stk. 1 Lokalafdelingen tegnes af forpersonen eller i dennes fravær af næstforpersonen, hver for sig 

sammen med et medlem af bestyrelsen. Forpersonen eller næstforpersonen kan sammen med et 

flertal af bestyrelsen give fuldmagt til kasserer eller regnskabsfører til egenhændigt at disponere 

over foreningens penge. 

Stk. 2 Lokalafdelingen kan ikke forpligte Landsforeningen eller regionskredsen økonomisk eller på 

nogen anden måde. 

 

§ 10 ÆNDRING AF VEDTÆGTER 

Stk. 1 Ændringer af vedtægter besluttes på lokalafdelingens generalforsamling. Forslag herom 

indsendes skriftligt til lokalafdelingens forperson senest 8 dage før generalforsamlingen jf. § 5 stk. 3. 

Stk. 2 Vedtagelse af forslag til ændring af vedtægterne forudsætter, at mindst 2/3 af de afgivne 

stemmer fra de personligt tilstedeværende stemmeberettigede medlemmer er for forslaget. 

Stk. 3 For at være gyldige skal vedtægterne være godkendt af regionskredsen. 

 

§ 11 SAMMENLÆGNING OG OPDELING AF LOKALAFDELINGER 

Stk. 1 Lokalafdelinger kan beslutte en sammenlægning mellem 2 eller flere lokalafdelinger. 

Sammenlægningen og vedtægter tilrettet i overensstemmelse hermed skal besluttes med 2/3 flertal 

på en fælles generalforsamling og godkendes af regionskredsen, 

Stk. 2 Lokalafdelinger kan deles i flere lokalafdelinger, der hver dækker en eller flere hele 

kommuner. Delingen og vedtægter tilrettet i overensstemmelse hermed skal besluttes med 2/3 flertal 

på en generalforsamling og godkendes af regionskredsen. 

§ 12 OPLØSNING AF LOKALAFDELINGEN 

Stk. 1 Beslutning om opløsning af lokalafdelingen kan træffes på en generalforsamling, hvis 

forslaget fremgår af indkaldelse til generalforsamlingen jf. § 5 stk. 2. 

Stk. 2 Vedtagelse af opløsning kræver at mindst 2/3 af de afgivne stemmer fra de personligt til- 

stedeværende stemmeberettigede medlemmer er for forslage. Vedtages et forslag om opløsning, 

men uden den anførte majoritet, kan forslaget genfremsættes på en ny ekstraordinær generalfor- 

samling, der er indkaldt med mindst 14 dages varsel, og opløsning kan da vedtages med absolut 

stemmeflertal. 

Stk 3 Hvis det ikke lykkes på en ordinær generalforsamling og en efterfølgende ekstraordinær 

generalforsamling at vælge mindst 3 medlemmer til en bestyrelse, er lokalafdelingen de facto 

opløst. 

Stk. 4 Ved lokalafdelingens opløsning tilfalder dens aktiver og aktiviteter regionskredsen. 
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§ 13 IKRAFTTRÆDEN 

Disse vedtægter, der er godkendt af regionskredsen ved skrivelse af 09.02.2018 og vedtaget på 

generalforsamlingen 8. februar 2018 træder i kraft umiddelbart efter generalforsamlingen 8. februar 

og afløser alle tidligere vedtægter. 


